
	温州医科大学大学生创业园入驻团队考核标准(自评表)

	考核内容
	分值
	具体指标
	评分标准
	基准分
	自评得分

	诚信守法
	20分
	诚信经营10’
	诚实守信，没有被投诉，没有欺诈行为。
	10分
	

	
	
	守法经营10’
	遵守国家法律、法规和政策，服从监督管理。
	10分
	

	创业团队

经营运行情况
	30分
	带动就业情况

15’
	员工人数在5人（含）以上
	15分
	

	
	
	
	员工人数在3-5人
	10分
	

	
	
	
	员工人数低于2人
	5分
	

	
	
	设备资金投入情况

15’
	5万元（含）以上
	15分
	

	
	
	
	1万（含）至5万元
	10分
	

	
	
	
	1万元以下
	5分
	

	
	
	
	0元
	0分
	

	创业园制度执行情况
	20分
	工作场地使用情况

5’
	工作场地使用情况良好，工作人员到岗率高
	5分
	

	
	
	
	工作场地使用情况一般，工作人员到岗率一般
	3分
	

	
	
	
	工作场地使用情况较差，工作人员到低
	1分
	

	
	
	参加会议/活动情况

5’
	参加创业园安排的会议/活动80%以上

	5分
	

	
	
	
	参加创业园安排的会议/活动50—80%
	4分
	

	
	
	
	参加创业园安排的会议/活动20—50%
	3分
	

	
	
	
	参加创业园安排的会议/活动20%以下
	0分
	

	
	
	各项制度落实情况

5’
	遵守创业园安全、卫生、场地管理制度，执行情况较好的
	5分
	

	
	
	
	执行情况一般的
	3分
	

	
	
	
	执行情况较差的
	0分
	

	
	
	提交各类报表、信息情况

5’
	按时提交各类考核、审查报表，资料详实、数据准确
	5分
	

	
	
	
	迟交、提交材料不全或数据失实的
	3分
	

	
	
	
	从未提交的
	0分
	

	创业团队发展潜力
	30分
	创新情况

10’
	获得著作权、版权、专利或市级以上科技认证，获得3项及以上
	10分
	

	
	
	
	获得著作权、版权、专利或市级以上科技认证，获得1-2项
	5分
	

	
	
	获奖情况

10’
	团队或团队主要负责人获得国家级表彰（奖项）
	10分
	

	
	
	
	团队或团队主要负责人获得省级表彰（奖项）
	8分
	

	
	
	
	团队或团队主要负责人获得市级表彰（奖项）
	6分
	

	
	
	
	无
	0分
	

	
	
	项目或产品市场前景

10’
	市场前景良好，已有下一年度合同订单
	10分
	

	
	
	
	市场前景较好，有下一年度意向订单
	5分
	

	
	
	
	市场前景不明确，未有下一年度意向订单
	0分
	


